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PLAN DU COURS :
A.   Classes sociales et lutte des classes.
1.    L'effacement de la lutte des classes et l'institutionnalisation des conflits.

     2.    Le débat sur la fin de la classe ouvrière. 

B.   Conflits sociaux et syndicats.
1.    De nouveaux conflits du travail.
2.    L'évolution des syndicats et de leur rôle.

       
 

NOTIONS À CONNAÎTRE :

- Mutations du travail :  transformations de l'emploi (tertiarisation, désindustrialisation, externalisation, 
précarisation, désyndicalisation, institutionnalisation des syndicats et des conflits...).
- Classes sociales : groupes sociaux homogènes composés d'individus qui partagent des caractéristiques 
sociales  objectives  (position  dans  les  rapports  de  production,  conditions  matérielles,  mode  de  vie, 
pratiques sociales...) et une conscience collective.
- Syndicat : organisation professionnelle censée représenter les salariés et défendre leurs intérêts.

- Rapports sociaux : ensemble des relations conflictuelles ou coopératives entre groupes sociaux au sein 
d'une société.
- Conflits sociaux : oppositions entre un groupe d'individus et une autorité (politique ou économique) ou 
entre groupes sociaux.
-  Lutte  des  classes : antagonisme  entre  les  classes  sociales  (bourgeoisie  et  prolétariat)  facteur  de 
changement social.

 
SUJETS DU BAC :

1. Dans  quelle  mesure  l’évolution  des  structures  économiques  et  sociales,  au  cours  de  ces  trente 
dernières années, conduit-elle à un affaiblissement des conflits ?

2. Après avoir mis en évidence le recul de la classe ouvrière, vous en analyserez les conséquences en 
termes de conflits sociaux en France aujourd’hui.

3. Après avoir rappelé le rôle des conflits du travail dans le changement social, vous en relativiserez 
l’importance.

4. Peut-on toujours parler de conflits de classes dans les pays développés à économie de marché ?
5. Les couches moyennes forment-elles une classe dans les sociétés occidentales contemporaines ?
6. Après  avoir  décrit  les  principales  transformations  du  travail  et  de  l’emploi  depuis  une  trentaine 

d’années (en France), vous montrerez en quoi cela a influencé les conflits du travail.
7. Dans quelle mesure peut-on parler de crise du syndicalisme en France ?
8. Vous  vous  interrogerez  sur  le  rôle  des  syndicats  de  salariés  dans  les  sociétés  industrialisées 

contemporaines (vous pourrez privilégier le cas français).
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